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Youth4Climate Contexte > ®

Les moins de

de la moitie de la population mondiale: la

plus grande generation de I'histoire.

C()nte)(te de @,{ﬂl Le changement climatique, ses causes

. profondes et ses effets ont de profondes
repercussions surles

L eurs connaissances, leur énergie et leur persévérance ont stimulé un
mouvement mondial appelant les dirigeants a prendre des mesures
climatiques ambitieuses. lls menent egalement des initiatives dans leurs pays
et leurs communautés qui contribuent a la mise en ceuvre locale de 'action
climatique.

Malgré leur connaissance approfondie des réalités locales, le soutien
technique, politique et financier aux jeunes leaders climatiques reste
insuffisant : on estime que moins de 1% des financements climatiques
parviennent aux initiatives menees par les jeunes.




Youth4Climate

Principaux
piliers de
Y4C
>

Piliers 3 ®

Youth4Climate est une initiative mondiale, co-dirigee par le
gouvernement italien et le Programme des Nations Unies pour le
développement (PNUD), qui soutient la mise en ceuvre de solutions
portées par les jeunes et inclusives envers les jeunes pour réepondre aux
défis environnementaux et climatiques, a la fois par un soutien
financier et par le renforcement des capacités.

Y4C vise a soutenir les jeunes a travers trois piliers :

O -y

Financement Q Connaissance 0 Réseaux Q




Youth4Climate

| es Réalisations
de Y4C

Grace a ses deux premiers défis dinnovation,
Youth4Climate a recenseé plus de 2000
solutions.

Lors du troisieme cycle, en 2025 seulement,
plus de 2 600 candidatures éligibles ont été

regues.

SO

De Dollars de financement

accordeés

150

Initiatives portées parles

jeunes

Progrées




Youth4Climate Impact ’ ®
I®
L I m p a Ct 9 Europe et Asie Centrale
6 PROJETS
de Y4C

Etats arabes

9 PROJETS

Q Asie-Pacifique

32 PROJETS
Répartition mondiale des
150 projets soutenus par
Y4C entre 2023 et 2025.

@

Amérique latine et
Caraibe

34 PROJETS



Youth4Climate Progrés > ®

Projets en phase de mise a

I'échelle

441

ul\"l Tt

19 projets

Valorisant des savoirs

5 0 0 Jeunes acteurs
+ du changement

Directement impliqués dansla

Propositions éligibles

soumises lors des trois

appels autochtones mise en oeuvre



Solutions climatiques portées par les jeunes et CDN

Oue sontles CDN ?

Les contributions déterminées au niveau national (CDN) sont des plans climatiques nationaux

dans le cadre de 'Accord de Paris, mis a jour tous les cing ans afin de renforcer 'ambition

climatique.

Pourquoi les solutions portées par les jeunes sont essentielles?

 |essolutions portées parlesjeunes soutiennent directement les
priorités des CDN en matiére d’atténuation, d'adaptation et de
résilience.

 L'intégrationdel'égalité de genre et de l'inclusion sociale (GESI)
renforce I'ambition et I'appropriation des CDN.

89 % des CDN 3.0 s’engagent en faveur de I'équité
intergénérationnelle, reconnaissant les jeunes comme des acteurs
climatiques dans les actions d'adaptation et d'atténuation.

* Climate Promise: Forward soutient les pays dans la mise en
relation des solutions portees par les jeunes avec la mise en ceuvre
des CDN.




Des solutions Youth4Climate a I'impact sur les CDN

Ce que montrent les dernieres CDN

67 % renforcent la participation des jeunes et des enfants aux processus de prise de
décision, signalant des processus de CDN plus inclusifs.

-Bien que certaines CDN prévoient des dispositions pour un financement climatique
inclusif, les jeunes restent encore peu visibles dans les engagements financiers
(seulement 25 %).

Top 3 des principaux obstacles identifiés par Voies d'action Climate Promise et LNOB
les jeunes * Institutionnaliser 'engagement des jeunes
(consultations 2025) dans la conception et la mise en ceuvre des

CDN

= | a participation des jeunes reste inégale et ,
 Etendre les solutions portées par lesjeunes

insuffisamment institutionnalisée

L e . , race a l'alignement des politigues et des
= Acces limité au financement, aux données et au g 9 P g

. . financements.
soutien technique.

= Les contributions des jeunes ne sont pas Appliquer les approches LNOB et I'equite

, : : ok M intergénérationnelle dans la mise en ceuvre
systematiguement prises en compte dans les %=

cadres de mise en ceuvre des CDN.



Comment postuler a l'appel a solutions 2026

Guide complet :

Partie 1: Thématiques de ['appel 2026
Partie 2 : Qui peut postuler(critéres
d'éligibilite)

Partie 3 : Processus de candidature

Partie 4 : Soutien aux candidats



Partie T

Thématiques de I'appel 2026

b thematiques



LES THEMATIQUES DE 2026
— Mode durable Architecture pour I'adaptation

Climat, paix et securite Océans et économie bleue

Energie durable



Energie
durable

Pour repondre aux defis lies a I'énergie durable et a la transition
energetique.
Les propositions sont encouragées a explorer (sans s’y limiter) :

« Etendre I'adoption des énergies renouvelables

« Utiliser le numeérique et I'1A pour des systemes intelligents

* Developper des modeles innovants de financement climatique

 Renforcer l'acces a I'énergie décentralisée pour les communautes
ayant un acces limité al'énergie

* Applications : cuisson, mobilité, chauffage et refroidissement

Cette approche holistigue vise a accélérer une transition energetique
juste et durable, alignée sur I'Objectif de développement durable 7
(ODD 7).



Alimentation et
agriculture

Un elément clé de l'action climatique, puisque l'agriculture et les autres usages des terres
représentent 24 % des émissions mondiales liées a I'usage des terres. Par ailleurs, un tiers
de la nourriture produite est perdue ou gaspillée. Le changement climatique contribue
fortement a lI'insécurite alimentaire, alors que les systemes alimentaires peinent a s'adapter
aux perturbations des conditions méteorologiques et a une demande en constante
augmentation.

Les propositions sont encouragées a explorer(sans s’y limiter) :

* Agriculture régénératrice

« Systemes alimentaires résilients et efficaces

 Amélioration de la transformation et de la distribution alimentaires
 Changement de comportement pour une consommation durable



Océans et
economie bleue

Cette thematique vise a soutenir des solutions portées par les jeunes qui protegent et
restaurent la santé des océans, tout en faisant progresser des modeles d'économie bleue
inclusifs, a faibles émissions et résilients face au climat, avec une attention particuliere
portée aux communautes cotieres et insulaires les plus vulnérables au changement
climatique.

Les propositions sont encouragées a explorer(sans s’y limiter) :

* Restauration des écosystémes et du carbone bleu

 Pécheries et aquaculture résilientes

* Adaptation cotiere face aI'élévation du niveau de la mer et aux tempétes
 Réduction de la pollution : plastiques et eaux usées

 Energies marines renouvelables et transport maritime a faibles émissions



Climat, paix et
securite

Lorsque le changement climatigue et les conflits se croisent, les jeunes sont
exposeés a des risques disproportionnés. Les pays les plus touchés par ces
deux crises disposent aussi des niveaux les plus faibles dacces au
financement climatique, a l'adaptation et al'énergie.

Les propositions sont encouragées a explorer(sans s’y limiter):

 Accesal'énergie propre et al'eau

* Gouvernance participative des ressources

» Cohésion sociale et consolidation de la paix

 Répondre aux déplacements forcés et prévenir I'extrémisme
* Soutenir laréintégration des jeunes rapatriés



Architecture
pour 'adaptation

L'environnement bati joue un role essentiel dans 'adaptation au changement climatique en
favorisant des solutions de conception inclusives, resilientes et a faibles émissions de
carbone, qui protegent les communautés vulnérables. Cette thématique recherche des
solutions architecturales portées par les jeunes, adaptéees au climat, a faibles émissions et
inclusives, qui renforcent la résilience tout en préeservant lidentité culturelle, les
ecosystemes et I'equite sociale.

Les propositions sont encouragées a explorer (sans s’y limiter) :

» Batiments adaptatifs et conception des espaces publics

* Refroidissement urbain et atténuation de la chaleur

» Solutions fondées sur la nature et infrastructures vertes

* Conception économe en énergie et en ressources

* Planification tenant compte des risques pour les groupes vulnérables



Mode durable

Ce domaine prioritaire traite des impacts environnementaux, climatiques et
soclaux de I'une des industries les plus intensives en ressources au monde,
en promouvant des approches de la mode, les textiles et la consommation
qui sont positives pour le climat, éthiques et circulaires.

Les propositions sont encouragées a explorer(sans s’y limiter):

« Matériaux circulaires (recyclés, fibres biosourcées)

« Conception circulaire (réutilisation, réparation, revente, recyclage)

« Chaines d’approvisionnement décarbonées (efficacité et énergie
renouvelable)

* Production éthique et inclusive (travail équitable, expression
culturelle)

* QOutils numériques de transparence



Partie 7

Qui peut postuler ?

Criteres d'éligibilite pour les candidats de Y4C



Conditions d’éligibilité de I'appel - en bref

'’Appel a solutions 2026.

Conditions pour les

candidats

Le responsable du projet doit
avoir entre 18 et 29 ans au

moment de la candidature.

Les organisations avec une
majorité de jeunes occupant

des postes de direction.

Ne pas figurer sur la liste des
sanctions des fournisseurs du
PNUD.

Exigences

relatives au projet

Budget <30 000 USD

Durée du projet<2 ans
(maximum 24 mois)

Mise en ceuvre dans lI'un des
158 pays ou territoires du

programme du PNUD

Avant de postuler, assurez-vous de lire attentivement les lignes directrices de

Exigences relatives a

la candidature

Les candidatures peuvent étre
soumises en anglais, frangais,

espagnol ou portugais.

Toutes les candidatures
doivent étre soumisesviale

portail de candidature.

Seules les candidatures

completes seront évaluées.



Candidature Individuel

Criteres d'éligibilite
Le candidat

Age : avoir entre 18 et 29 ans au moment
de la soumission de la candidature.

Nationalité : le candidat principal doit
étre ressortissant d'un pays éligible. Les
membres de ['équipe peuvent provenir
d'autres pays, mais pas le candidat

principal.

Le projet

Lieu : le projet proposé doit étre mis en
ceuvre dans I'un des pays listés dans les lignes

directrices.

Langues : |a candidature peut étre soumise
en anglais, frangais, portugais ou espagnol ;
le candidat principal doit étre capable de

communiquer dans l'une de ces langues.

Avant de postuler, veuillez consulter les lignes directrices de I'appel a solutions 2026.



YOUTH &
—1 CLIMATE

Entités dirigées par des jeunes (organisations et entreprises)
Criteres d'éligibilité

Organisation Iégalement enregistrée, telle qu'une organisation de la société civile (0SC), une organisation non

gouvernementale (ONG), une organisation communautaire (OC) ou une entreprise privée.

Exigences pour l'organisation Exigences pour la personne soumettant la candidature

Doit fournir les documents d’enregistrement et La personne soumettant la candidature au nom de l'entité dirigee par des
les informations bancaires correspondant au nom jeunes:

de l'organisation indiquée dans la candidature. doit avoir entre 18 et 29 ans

La majorité des postes de direction doivent étre doit étre ressortissante d'un pays éligible

occupés par des personnes agées de 18 2 29 ans. doit pouvoir communiquer en anglais, francais, portugais ou espagnol

Au moins un membre de 'équipe doit disposer de Cette personne sera le point de contact principal avec le PNUD,
plus de 3 ans d’expérience en gestion de projet. responsable de la mise en ceuvre du projet et des procédures financieres.

Avant de postuler, veuillez consulter les lignes directrices de I'appel a solutions 2026.



Partie §

Processus de candidature

Guide étape par étape
Votre vidéo de candidature
Criteres d’évaluation

Calendrier de I'appel a solutions



Appel a solutions 2026 Y4C

Guide étape par étape pour soumettre
votre proposition sur la plateforme de
candidature



71 étapes pour compléter votre candidature

1. S'inscrire 5. Remplir la candidature

Créer un compte sur la plateforme Youth4Climate. Répondre a toutes les questions dans le formulaire en
2. Lire les lignes directrices ligne.

Télécharger et consulter les lignes directrices de 6. Enregistrer une courte vidéo

I’Appel a solutions. Créer une vidéo de 2 a 3 minutes présentant votre
3. Examiner le formulaire de candidature solution.

Vérifier tous les champs et les informations 7. Soumettre

requises afin d'éviter toute surprise par la suite. Teléverser le formulaire compléte, le budget, le plan de
4. Compléter les modeles travail et la vidéo.

Télécharger et remplir les modeles de budget et de
plan de travail.
(Utiliser uniqguement les modeles officiels - les

autres formats seront disqualifiés.)



Home Discussions Resource Library Events Q Signup Login @] Select your language ~

_ Y4C Platform Leaderboard

=9 Examinons le

processus de
candidature

You can change the language according to your preference by clicking the language button at the top right of the page.

Vous pouvez changer la langue selon votre préférence en cliquant sur le bouton des paramétres de langue en haut a droite de la page.
Pueden cambiar el idioma a su preferencia haciendo clic en el boton de configuracion de idioma en la parte superior derecha de la pagina.
Podem mudar o idioma para sua preferéncia clicando no botao de configuragoes de idioma no canto superior direito da pagina.

> Comment postuler ?

1- Avant de postuler

Toutes les candidatures doivent étre complétées sur le portail de candidature . Avant de commencer votre candidature, prenez le
temps de préparer les éléments suivants:

~ Start your Application

-
-




Examinons le
processus de

-
h Domov  Diskuse

English
Afnikaans
Albaniam

1 ArmPane
Arabic
Armnenian
Azerbaijani
Basque
Belarusian
Bengali
Bosnian
Bulgarian

Catalan

Cebuana

Chichawwa

Chinese [Simplified)
Chimese (Traditianal)
Corsican

Croatian

Crech

Danish

Dutch

Esparanto

Estonian

Filiping

Finnish

candidature

o, Registrovat se  Pfihlasit se
Franch Hungarian Kyrgyz
Frisian leelandic Lag
Galician Igbo Latin
Geargian IS resian Latviarn
German Irish Lithuanian
Greek Italian Luxernbourgish
Gujarati Japanese Macedonian
Haitian Crecle  Javanese Malagasy
Hausa Kannada Malay
Hawaiian Kazakh Malayalam
Hebrew Khimer Maltese
Himdh Kargan Moo
Hmong Kurdish [Kurmanji)  Marathi

Mongaolian
Myanmar [Burmese)
Mepali
MoranEgian
Pashto
Persian
Palish
Portuguese
Purpaks
Romanian
Russian
SAMmoan

Scottish Gaelic

Cliquezici pour accéder ala page
dans différentes langues (104
langues sont disponibles).

Q Signup Log| @ Select your language

utions

all f

by clicking the language button at the top right of the page.

iquant sur le bouton des parametres de langue en haut a droite de la page.

el boton de configuracion de idioma en la parte superior derecha de la pagina.
tao de configuracoes de idioma no canto superior direito da pagina.



Familiarisez-vous avec
les lignes directrices et
les modeles de plan de
travail et de budget.

T T

DIRECTIVES A PLAND
L’'INTENTION TRAVAIL E

DES BUDGET

- ‘-&
o
-
o

Maison Discussions Bibliothéque de ressources ~ Evénements

Q

Appel a solutions 2026  Classement de la plateforme Y4C

L'appel a solutions 2026 est maintenant ouvert !

Veuillez consulter attentivement le document d'orientation ci-dessous avant de
commencer votre candidature. Il contient des informations essentielles sur les
criteres d'admissibilité, les exigences et les dates limites importantes. Le guide de
'appel a candidatures est disponible en anglais, en francais, en espagnol et en
portugais .

Vous trouverez ci-dessous les modéles officiels de budget et de plan de travail,
disponibles dans les quatre langues. Veuillez les télécharger et les utiliser pour
votre candidature. Les candidatures soumises sans utiliser les modeles fournis

seront disqualifiées.




YouthdClimate PaVel PV
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4

Langue désirée
() English
") Espafiol

(@) Francais

o Créez un compte.

") Portugués , |
: @ Démarrez votre demande (enregistrez-le en cours).

e Soumettez votre demande pour étre évaluée.

Bonne chance!

Se connecter ou sinscrire

Pour toute question, veuillez contacter youth4climate@undp.org. l

E-mall




Youth4Climate

My applications = Call for Solutions 2026: Application form-
Start application

All questions must be answered, unless marked optional,

Deadline 2026-04-30 23:5%GMT +01.00) Evrope/fome

58 06 36 42

Days Hours Minutes Seconds

Start here Eligibility

Are you aged between 18 and 29 years old?

TS
e

* Type de candidat, age, pays de mise en ceuvre [Yes

e Confirmez que vous remplissez les criteres
d'éligibilite
* Cliguez sur le bouton violet « Vérifier I'éligibilité »

What is the country of implementation of the project?

[ Tarkiye v ]

Please click "Check Eligibility” to proceed and access the "Applicant
information” and "Project description” tabs

! Jew wf




Congratulations! Your application is eligible and you may proceed to the next stage.

Vous étes éligible : vous pouvez poursuivre votre
candidature.



Youth4Climate (R Apply Pa Vel PV

al
My applications = Call for Solutions 2026: Application form->

Start application

All questions must be answered, unless marked optional.

Deadline 2026-04-30 23:59(GMT +01:00) Europe/Rome

58 06 24 03

Days Hours Minutes  Seconds

Start here Eligibility Applicant information Project description

Partie principale du
formulaire de candidature

You have reached the main and final part of the application form, which contains eight sections. Please read
through all the questions before starting to work on your answers. You may save your progress at any time
and return to complete the form prior to the deadline.

Dans le formulaire, vous devrez egalement compléter les

e Informations sur le sections suivantes:

1. Plan de travail et approche

candidat ,
Innovation

° Description du proj et Impact environnemental

Impact sur la communaute
Reproductibilité et mise al'échelle
Faisabilité financiere

Communication

® N @ g & o N

Biographies de I'équipe



Que demande-t-onalétape 2 ?

Informations sur le responsable du projet, y compris une piece d’'identité, ainsi gue des informations

sur les autres membres de I'équipe

Questions pour comprendre votre solution : plan et objectifs du projet, approche, impact, impact sur
lacommunauteé et I'environnement, parties prenantes, suivi-évaluation, strategie de communication
Budget et plan de travail (ad télécharger, compléter puis téléverser)

Vidéo de 3 minutes présentant votre projet

Confirmations et consentement avant la soumission

m firm that | have fully completed my application and that | am
| satsfied with it. | understand that | can only submit my application

once and will not be able to make any changes to it thereafter.

Preview \ Submitapplicatinn/



Erreurs courantes a garder a lI'esprit

Tout d'abord, lisez attentivement l'intégralité du formulaire de candidature.

L'age, les pieces d’identité et l'enregistrement de l'organisation seront vérifies. Ces informations doivent
correspondre a celles indiquées dans la candidature.

Sivous postulez au nom d’une organisation, utilisez son nom légalement enregistré, exactement tel gu'il apparait sur le
certificat d'enregistrement.

Respectez la limite de mots recommandée, prenez le temps nécessaire et répondez précisément aux questions
poseées.

Assurez-vous d’utiliser les modéles (templates) fournis ; les autres formats ne seront pas acceptés.

Le budget doit étre tout inclus, en dollars américains (USD), et ne pas dépasser 30 000 USD. Les projets soumettant
un budget supérieur a 30 000 USD seront disqualifiés, sauf si le montant supplémentaire est cofinancé ou autofinancé
et clairement indiqué dans le budget.

N'attendez pas le dernier jour, Vous pouvez enregistrer votre progression dans le formulaire et y revenir autant de fois

que nécessaire avant de soumettre votre candidature. Assurez-vous simplement de la soumettre avant la date limite.



Budget et plan de travail
Modeles obligatoires a utiliser

Plan de travail du projet

n ] n L " J

Budget du projet (en USD)
Remarque importante : La période de mise en ceuvre ne peut excéder 24 mois, le calendrier budgétaire peut étre ajusté en fonction du calendrier de mise en ceuvre reel, Le budget doit étre foumi en dollars américains.
Les propositions dont |e budget est libellé dans une autre devise ou qui depassent le plafond de 30 000 USD (pour la partie demandge a YouthdClimate) ne seront pas retenues,

Si d'autres sources de financement sont mentionnées dans le budget, veuillez vous assurer que [a partie du budget couverte par YouthdClimate et celle couverte par |e cofinancement sont bien précisées,

II peut vous étre demandg de fournir des preuves de toute source de cofinancement mentionné dans votre budzet ou votre proposition,

Le budget propasé ne peut pas &tre modifié aprés |a soumission, Tous les colits éventuels doivent étre pris en compte dans le cadre du budget soumis, tels que les taxes et es frais de douane,

Commentaires - veuillez
ajouter toute précision
necessaire (par exemple,
Rélan? Descripton®® Coltprunité | ombretotd durités | TLnnded) | T2 1 uo | Time]| 7 n | Tol(usp) |mreEeallrEou )
Pour Féquipemant, veuillez
fournir ung description
aussi exacte que possible
; oo
Dplacaments liés au prajet 0.0 0.0 00 0.0 00 0 0.0 0.0 0.0
Senvices contractuels 00 000 00 00 000 001 00 000 0.00)
Salaires du personngl 0.00 0.00 000 0.00 0400 U‘UD| 0.00 000 D.UEI'|
Communicetion et gstion ds 00 0 00 00 om0 00 0% 00
Connalssances
Equiement 00 000 00 00 000 001 00 000 0.00)
Transpart local 00 000 00 00 000 001 00 000 0.00)
Frais diipéditon 10 000 00 000 000 001] 000 00 0.01]
Fras de location 10 000 000 00 001 001] 00 00 0.00]
Autre [veullez précizer] 0.0 0.0 00 0.0 00 001 0.0 0.0 0.00)
RESULTAT TOTAL 1 [ 0.00 000 0.0 000 001 0.0 00 0.00)
Déplacements s au prajet 10 00 00l 10 0 0] 10 0 0.00)
Senices contractuels 000 000 000 000 0 o0 000 000 000]
Salaires du personnel 000 0.00 0.0 0.0 000 U‘0ﬂ| 0.0 iy D.UI]|
Cammunicaton e gesion des 00 00 000 00 o o 00 0% 00
COMN3IS5ances
Equipement 000 000 00 000 00 o 000 000 000]
Transport locl 000 000 000 000 00 o 000 000 000]
Frais depéditon 10 000 000 00 001 00)] 000 00 000]
Frais de location 10 00 00 0 001 00]] 00 00 000]
Autre [vauilez praciser] 000 0.00 000 0.00 000 U‘UD| 0.00 0 D.UEI'|
RESULTAT TOTAL 2 10 000 000 00 000 001 0.0 00 0.0
m'rmr!r.'r'mEanum'I | i nn| finn| i nn| il il i nn| finnl fnnl

Veuillez remplir le tableau ci-dessous en veillant a ce que la période de mise en ceuvre ne depasse pas 24 mois. Un exemple est fourni en italique a tit

Une fois ce tableau rempli, passez a l'onglet suivant (budget du projet).

Chronologie (année 1)

Chronologie (année 2)

L (si applicable)
Activites
Résultats du projet
(ajouter/supprimer si Indicateurs
nécessaire)
Remarque : n'indiqueziciqueles | T1 | T2 | T3 | T4 | T1 | T2 | T3 | T4
activités qui seront soutenues
par Youth4Climate.
Base de référence : par ex. .
combien d£ panneuﬂx Activité 1.1. par E;_femp.fe achat ¥
solaires y a-t-il actuellement de panneaux solaires
dans la communauté ?
Résultat du projet 1: |Cible : par ex. nombre de
Par exemple, des panneaux solaires Activité 1.2. par exemple, ¥ | ox
panneaux solaires opérationnels installation de panneaux solaires
installés dans la
communauté X Moyens de vérification :

comment vous/le PNUD
sourez que votre objectif a
été atteint 7 Par exemple.

exel Activité 1.3,
recus d'ochat d'équipement,
preuves photographiques
Reférence : Activité 2.1
Resultat du projet2: |Cible: Activité 2.2
Mayens de vérification : Activiteé 2.2




Prolect Workplan Praject Budget [USD]
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Veuillez remplir le tableau ci-dessous en veillant a ce que la période de mise en ceuvre ne dépasse pas 24 mois. Un exemple est fourni en italique a titre de référence (veuillez le s

Plan de travail du projet

Une fois ce tableau rempli, passez a I'onglet suivant (budget du projet).

Résultats du projet
(ajouter/supprimer si
necessaire)

Indicateurs

Activités

Chronologie (année 1)

Chronologie (année 2)
(si applicable)

Remarque : n'indiquez ici que les | T1 T2 | T3 | T4 | T T2 3 | T4
activités qui seront soutenues
par Youth4Climate.

Base de référence : par ex. Activit 1 1 ) hot

combien de panneaux ;tm € l1-p nrre.f'emp € aono X

solaires y a-t-il actuellement |9€ PONNEGLX SOIGIFES

dans la communaute ?

Resultat du projet 1 : | Cible : par ex. nombre de
Par exemple, des panneaux solaires Activité 1.2. par exemple, ¥ ¥

panneaux solaires
installés dans la
communauté X

opérationnels

Moyens de vérification :
comment vousse PNUD
saurez gue votre objectif a
ete atteint 7 Par exemple.

instaliation de panneaux solaires

, Activité 1.3.
recus d'achot d'équipement,
preuves photographigues
Reférence : Activite 2.1
Résultat du projet 2:  |Cible: Activite 2.2
Moyens de vérification : Activité 2.3




Budget du projet (en USD)

Remarque importante : La période de mise en ceuvre ne peut excéder 24 mois, le calendrier budgétaire peut étre ajusté en fonction du calendrier de mise en ceuvre réel. Le budget doit étre fourni en dollars américains.

Les propositions dont le budget est libellé dans une autre devise ou qui dépassent le plafond de 30 000 USD (pour la partie demandée a Youth4Climate) ne seront pas retenues.

i d'autres sources de financement sont mentionnées dans le budget, veuillez vous assurer que la partie du budget couverte par Youth4Climate et celle couverte par le cofinancement sont bien précisées.
Il peut vous &tre demandé de fournir des preuves de toute source de cofinancement mentionnée dans votre budget ou votre proposition.

Le budget proposé ne peut pas étre modifié aprés la soumission. Tous les colits éventuels doivent &tre pris en compte dans le cadre du budget soumis, tels gue les taxes et les frais de douane.

Commentaires - veuillez
ajouter toute précision
neécessaire [par exemple,

Résultars® Description®* Colit parunité | nombre total d'unités | T1 [Année 1) T2 T3 T4 T1 [Année 2) T3 T4 Total [Usp) | VO¥eEe aller-retour, etc.).
Pour eguipement, veuillez
fournir une description
aussi exacte que possible
: Farticle 3
Deplacements lies au projet 0.00 0.00 0.00 0.0 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Services contractuels 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Salzires du personnsl 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Communication &t g2stion des 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
connaissances
I-fq uipsment 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Transport local 0.00 0.00 0.00 0.0 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Frais d'expédition 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Frais de location 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Autre [veuillez préciser] 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
RESULTAT TOTAL 1 (00 0,00 0.0 (0.0 0.0 000 0,00 (0,00 0,00
Deplacements ligs au projet 0.00 0.00 0.00 0.0 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Services contractuels 0.00 0.00 0.00 0.00 Q.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Salzires du personnsl 0.00 0.00 0.00 0.00 Q.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Communication &t gestion des 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
connaissances
Equipement 0.00 0.00 0.00 0.00 Q.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Transport local 0.00 0.00 0.00 0.00 Q.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Frais d"expedition 0.0 0.00 0.00 0.0 0.00 Q.00 0.00 0.00 .00
Frais de location 0.0 0.0 0.00 0.0 Q.00 Q.00 0.0 0.00 Q.00
Autre [veuillez préciser| 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 .00 0.00 0.00 0.00
RESULTAT TOTAL 2 0.0 (.00 0.0 (.00 0L00 000 (.00 (.00 .00
TOVTAI 1Y SEMEDALY 11 I i i I T i i i i nn




Comment enregistrer la video de candidature

& L'enregistrement doit étre réalisé dans un g

endroit calme, sans musique ni bruit de fond. @ Les vidéos doivent étre filmées en format

- Ecoutez votre audio avant de téléverser la horizontal (paysage).

vidéo afin de vous assurer que votre voix est @ La vidéo ne doit pas dépasser 3 minutes et
claire et audible. doit étre enregistrée en anglais, frangais ou
@ Lla videéo doit uniquement montrer I'équipe espagnol.
du projet et, si pertinent, une démonstration : ,
Pro] P @ Les candidats peuvent également soumettre

de la solution proposée. o \
Prop une video dans une langue autochtone, a

. La vidéo doit répondre aux uestions . . , ,
P 9 condition dinclure un résumeé de 200 mots ou

suivantes : Quelle est votre solution ? Quel . . .
des sous-titres en anglais, frangais,

probleme cherchez-vous a résoudre ? Et .
espagnol ou portugais.

quel impact souhaiteriez-vous avoir ?



Utilisation de lI'intelligence artificielle (1A)

* Nous accordons de I'importance al'originalité.

* Bien que les outils d'1A générative puissent étre utilisés comme outil de
soutien, les candidatures doivent refléter les idées, les expériences et les
perspectives propres aux candidats.

* Veuillez indiquer clairement si vous avez utilisé un outil d’lA générative
dans votre travail et expliquer comment I'lA a été utilisée dans votre

processus de création.



"3 Criteres d'évaluation

Six criteres de notation

Reproductibilité et




Appel a Solutions 2026
YOUTH4CLIMATE

auqesied

Directives a l'intention
des candidats
Edition 2026 )

Reproductibilité et
mise al'échelle

A SK



Calendrier de I'appel a solutions

Annonce des
projets
sélectionnés

Lancement de Assistance Date limite pour Date limite de Evaluation des

I'appel technique pour soumettre des soumission des candidatures
les candidats questions candidatures



Partie 4

Soutien aux candidats
Assistance technique concernant I'appel a

solutions



YOUTH &
—1 CLIMATE

Webinaires d'approfondissement

Une série de webinaires concus pour guider les candidats a travers le processus de candidature, les
principales lignes directrices, ainsi que les domaines thématiques de Youth4Climate.

Deep Dive 1

Deep Dive 2

Deep Dive 3

Titre Date

Guide complet pour
postuler al'appel a 5 mars 2026
solutions 2026

Exploration des nouveaux
domaines thématiquesde 10 mars 2026
I'appel a solutions 2026

Action climatique inclusive
: égalité de genre et savoirs 12 mars 2026
autochtones en pratique

Animé par

Centre de Rome du PNUD,
MASE, UNDP Climate Hub

Experts thématiques du
PNUD

PNUD, IYFCC, lauréat
Youth4Climate



YOUTH &
—1 CLIMATE

CCMP 3.0 - Bootcamp de conception de projets

Une série interactive de formation en trois parties visant a aider les jeunes a passer des idées aux
projets, puis des projets a des actions climatiques alignées sur les politiques publiques.
Cette opportunité est proposée conjointement par Youth4Capacity et Youth4Climate, dans le cadre

d’'un programme d’apprentissage plus large appelé « Climate Catalyst Mentorship Programme 3.0 ».

Titre Date
Atelier 1 Conceptiondeprojet101- o 2026
Transformer des idées en projets
Préparation entrepreneuriale 101 -
Atelier 2 Transformer des projets en 31 mars 2026

initiatives

Préparation aux politiques
Atelier 3 publiques 101 - Transformer des 7 avril 2026
initiatives en actions politiques



YOUTH &
—4 CLINITE

Accompagnement individuel en ligne

Des volontaires en ligne offriront un accompagnement individuel de 45 minutes afin de vous
guider dans votre candidature, en vous apportant des conseils techniques sur larédaction dela

proposition et I'élaboration du budget pendant la préparation de votre dossier.

Notre plateforme propose une collection sélectionnée de cours, d’'outils, de publications et de ressources, développés avec les
partenaires de Youth4Climate et enrichis par les contributions des évaluateurs de I'appel a solutions.

Vous pouvez également trouver des réponses aux questions fréquentes concernant :

les thématiques de I'appel de cette année,

les critéres d'éligibilité,

et le processus de candidature,

en consultant la page FAOQ.

Vous pouvez aussi soumettre vos questions dans la section des commentaires de la page FAQ disponible sur la plateforme

Youth4Climate. Goto FAQs .




Y/ / V4C COMMUNITY

+ 30K

SCAN ME SCAN ME

About us

Y4C Event 2023

Download on Download on

About the Youth4Climate:
Engagement Platform Apple Store Google Play

Welcome to the Youth4Climate Platform! This
is a go-to knowledge space dedicated to youth



Réseaux sociaux

‘ O ' @youth4climate_
m @UNDP Rome Centre
@ @Y4C_Official



https://www.instagram.com/youth4climate_/
https://twitter.com/UNDP_RomeCentre
https://www.linkedin.com/in/rome-centre-undp/
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