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Guia Completo sobre:



Youth4Climate

Y4C
Contexto

As mudanças climáticas, suas causas e efeitos 
estão impactando profundamente crianças e 
jovens.

Pessoas com menos de 30 anos representam
quase metade da população mundial, sendo a 
maior geração da história.

Seu conhecimento, energia e perseverança impulsionaram um movimento
global que exige medidas climáticas ousadas de seus líderes, ao mesmo
tempo em que lideram iniciativas em seus países e comunidades que
contribuem para a implementação local das ambições climáticas. 

Apesar de seu profundo conhecimento das realidades locais, o apoio
técnico, político e financeiro aos jovens líderes climáticos continua sendo
insuficiente, com menos de 1% do financiamento climático estimado
chegando a iniciativas lideradas por jovens

Background



Y4C
Pilares 
Principais

Youth4Climate Pillars

Youth4Climate é uma iniciativa global, co-liderada pelo Governo da Itália e 
pelo PNUD, que apoia a implementação de soluções lideradas por jovens e 
inclusivas para os desafios ambientais e climáticos, tanto financeiramente 
quanto por meio do desenvolvimento de capacidades. 

O Y4C tem como objetivo oferecer apoio aos jovens por meio de 3 pilares:

Financiamento + Conhecimento + Redes +



Youth4Climate

Iniciativas Lideradas por 

Jovens

USD concedidos Países

Por meio de seus três primeiros ciclos da 

Chamada para Soluções, o Youth4Climate 

recebeu mais de 2.000 propostas. Somente

no terceiro ciclo de 2025, recebemos mais de 

2,6 mil candidaturas elegíveis.

Progress

Y4C
Conquistas

4M 

150

59



Youth4Climate

Y4C
Impacto

Impact

Distribuição global de 150 projetos 

apoiados pelo Y4C de 2023 a 2025.

Estados Árabes

9 PROJETOS

Europa e Ásia Central

6 PROJETOS

África

69 PROJET0S

Ásia-Pacífico

32 PROJETOS

América Latina e Caribe

34 PROJET0S



Youth4Climate

propostas elegíveis 

submetidas em 3 

chamadas

Projetos liderados por

mulheres

Valorizando os 

conhecimentos indígenas

projetos em expansão

diretamente envolvidos na 

implementação

Progress

4674

50%

19 

20+

500+projetos
jovens agentes
de mudança



• As Contribuições Nacionalmente Determinadas (NDCs) são planos climáticos nacionais no 

âmbito do Acordo de Paris, atualizados a cada cinco anos para aumentar a ambição.

Soluções Climáticas Lideradas por Jovens & NDCs
O que são NDCs?

Por que as soluções lideradas por jovens são importantes

• As soluções lideradas por jovens apoiam diretamente as prioridades

de mitigação, adaptação e resiliência das NDCs

• A integração de GESI fortalece a ambição e o engajamento nas

NDCs

• 89% das NDCs 3.0 comprometem-se com a equidade

intergeracional, reconhecendo os jovens como atores climáticos

nas ações de adaptação e mitigação

• Climate Promise: Forward apoia os países a vincular soluções

lideradas por jovens à implementação das NDCs



• 67% fortalecem a participação de jovens e crianças nos processos de tomada de decisão, sinalizando processos de NDC 

mais inclusivos.

• Embora algumas NDCs tenham previsto mecanismos de financiamento climático inclusivo, os jovens ainda permanecem

menos visíveis nos compromissos financeiros (apenas 25%).

Das Soluções Youth4Climate ao Impacto nas NDCs
O que mostram as últimas NDCs

Principais 3 barreiras identificadas pelos

jovens (consultas de 2025)

• O engajamento juvenil continua desigual e 

insuficientemente institucionalizado

• Acesso limitado a financiamento, dados e 

suporte técnico

• Contribuições dos jovens não são

consistentemente refletidas nos quadros

de implementação das NDCs

Climate Promise & Caminhos LNOB

• Institucionalizar o engajamento juvenil em 

todo o processo de elaboração e 

implementação das NDCs

• Ampliar soluções lideradas por jovens por 

meio do alinhamento com políticas e 

financiamento

• Aplicar as perspectivas LNOB e de 

equidade intergeracional na 

implementação das NDCs



Como se Candidatar à Chamada para Soluções 2026

Guia Completo: 
Parte 1. Áreas Temáticas 2026
Parte 2. Quem pode se candidatar 
(elegibilidade)
Parte 3. Processo de candidatura

Parte 4. Apoio aos/as Candidatos/as



Parte 1

Áreas Temáticas 2026

6 Áreas temáticas



Alimentação e 

Agricultura
Moda Sustentável Arquitetura para a Adaptação

Clima, Paz e Segurança Oceanos e Economia Azul

ÁREAS TEMÁTICAS 2026

Energia Sustentável

Youth4Climate Themes



Ao abordar os desafios da energia sustentável e da transição energética, incentiva-se que as 

propostas explorem (mas não se limitem a):

• Expandir a adoção de energias renováveis

• Usar tecnologias digitais e IA para sistemas inteligentes

• Modelos inovadores de financiamento climático

• Energia descentralizada para grupos subatendidos

• Aplicações: culinária, mobilidade, aquecimento/refrigeração

Esta abordagem holística busca catalisar uma transição energética justa e sustentável, 

alinhada ao Objetivo de Desenvolvimento Sustentável 7 (ODS7). 

Energia Sustentável 



Parte fundamental da ação climática, pois a agricultura e outros usos da terra respondem por 24% das

emissões globais provenientes do uso da terra, e 1/3 dos alimentos é perdido ou desperdiçado. As mudanças

climáticas são um dos principais fatores da insegurança alimentar, já que os sistemas alimentares

enfrentam dificuldades para responder a choques nos padrões climáticos e à demanda crescente

continuamente.

Incentiva-se que as propostas explorem (mas não se limitem a):

• Agricultura regenerativa

• Sistemas alimentares resilientes e eficientes

• Melhoria no processamento e distribuição

• Mudança de comportamento para consumo sustentável

Alimentação e 
Agricultura



Este tema busca apoiar soluções lideradas por jovens que protejam e restaurem a saúde dos oceanos, ao

mesmo tempo que promovam modelos de economia azul inclusivos, de baixas emissões e resilientes ao clima,

com forte foco em comunidades costeiras e insulares mais vulneráveis às mudanças climáticas.

Incentiva-se que as propostas explorem (mas não se limitem a):

• Restauração de ecossistemas e carbono azul
• Pesca e aquicultura resilientes
• Adaptação costeira ao aumento do nível do mar e tempestades
• Redução da poluição: plásticos e águas residuais
• Energias renováveis oceânicas e transporte marítimo de baixa emissão

• Modelos de economia azul inclusivos

Oceanos e Economia Azul



Onde os impactos climáticos e os conflitos se cruzam, os jovens enfrentam riscos

desproporcionais. Os países mais afetados tanto pelo clima quanto pelos conflitos também

apresentam os menores níveis de acesso a financiamento climático, adaptação e energia.

Incentiva-se que as propostas explorem (mas não se limitem a):

• Acesso a energia limpa e à água
• Governança participativa dos recursos
• Coesão social e construção da paz
• Abordar deslocamentos e prevenir o extremismo
• Apoiar a reintegração de jovens retornados

Clima, Paz e Segurança



O ambiente construído desempenha um papel crítico na adaptação climática, permitindo soluções de design de baixo

carbono, resilientes e inclusivas que protejam comunidades vulneráveis. Este tema busca soluções arquitetônicas

lideradas por jovens, adaptadas ao clima, de baixo carbono e inclusivas, que aumentem a resiliência ao mesmo tempo

em que preservem a identidade cultural, os ecossistemas e a equidade social.

Incentiva-se que as propostas explorem (mas não se limitem a):
• Design adaptativo de edifícios e espaços públicos
• Resfriamento urbano e mitigação do calor
• Infraestrutura verde e soluções baseadas na natureza
• Design energeticamente eficiente e inteligente no uso de recursos
• Planejamento baseado em riscos para grupos vulneráveis

Arquitetura para a 
Adaptação



Esta área prioritária aborda os impactos ambientais, climáticos e sociais de uma das indústrias

mais intensivas em recursos do mundo, promovendo abordagens climáticas positivas, éticas e

circulares para a moda, os têxteis e o consumo.

Incentiva-se que as propostas explorem (mas não se limitem a):
• Materiais circulares (reciclados, fibras de origem biológica)
• Design circular (reutilização, reparo, revenda, e reciclagem)
• Cadeias de suprimentos descarbonizadas (eficiência e energia renovável)
• Produção ética e inclusiva (trabalho justo, expressão cultural)
• Ferramentas digitais para transparência

Moda Sustentável



Parte 2

Quem pode se candidatar?

Critérios de elegibilidade para candidatos/as do 

Y4C



Requisitos para os/as 

Candidatos/as

• O líder do projeto deve

ter entre 18 e 29 anos na

data da candidatura.
• Organizações com 

maioria de jovens em
posições de liderança.

• Não estar listado na Lista

de Sanções a

Fornecedores do PNUD

Elegibilidade da Convocatória em poucas palavras

Requisitos do Projeto

• Orçamento ≤ USD 

30.000.

• Duração do projeto ≤ 2 

anos (máx. 24 

meses)..

• Implementado em um 

dos 158 

países/territórios

com programas do 

PNUD.

Requisitos da Candidatura

• As candidaturas podem ser 
submetidas em inglês, 
francês, espanhol ou
português.

• Todas as candidaturas
devem ser enviadas através
do Portal de Candidaturas.
Somente candidaturas
completas serão avaliadas.

Antes de se candidatar, certifique-se de ler atentamente as Diretrizes da Chamada

para Soluções 2026



Idade: Deve ter entre 18 e 29 anos na data de

submissão da candidatura.

Nacionalidade: O/a candidato/a principal

deve ser nacional de um país elegível; os

membros da equipe podem ser de outros

países, mas não o/a candidato/a principal.

Requisitos de elegibilidade individuais

O/A Candidato/a O Projeto

Localização: O projeto proposto deve ser

implementado em um dos países listados nas

diretrizes.

Idiomas: A candidatura pode ser submetida em

inglês (EN), francês (FR), português (PT) ou

espanhol (SP); o/a candidato/a principal deve ser

capaz de se comunicar em um destes idiomas.

Antes de se candidatar, certifique-se de consultar as Diretrizes da 

Chamada para Soluções 2026



Uma organização da sociedade civil (OSC), organização não governamental (ONG), organização comunitária (OBC) 

ou empresa privada legalmente registrada

Deve fornecer documentos de registro e dados

bancários que correspondam ao nome da

organização na candidatura.

A maioria da liderança deve ter entre 18 e 29 
anos.

Pelo menos um membro da equipe deve ter mais

de 3 anos de experiência em gestão de projetos.

Entidades Lideradas por Jovens (Organizações e Empresas)

Requisitos de elegibilidade

O indivíduo que submete a candidatura em nome da 
entidade liderada por jovens:

● Deve ter entre 18 e 29 anos
● Deve ser nacional de um país elegível
● Deve poder se comunicar em inglês (EN), francês

(FR), português (PT) ou espanhol (ES)

Esta pessoa será o principal ponto de contato com o 
PNUD, responsável pela implementação do projeto e 
pelos processos financeiros.Antes de se candidatar, certifique-se de consultar as Diretrizes da 

Chamada para Soluções 2026



Parte 3

Processo de Candidatura
Um guia passo a passo
Vídeo da Candidatura
Critérios de Avaliação

Cronograma da Chamada para Soluções



Chamada para Soluções Y4C

2026

Guia passo a passo para enviar sua

candidatura na plataforma do Y4C



7 Passos para Completar Sua Candidatura

1. Registrar-se
Crie uma conta na Plataforma Youth4Climate.

2. Ler as Diretrizes
Baixe e revise as Diretrizes da Chamada para 
Soluções.

3. Revisar o Formulário de Candidatura
Verifique todos os campos e informações
obrigatórias para não ter surpresas
posteriormente.

4. Preencher os Modelos
Baixe e preencha os modelos de orçamento e plano 
de trabalho. (Use apenas os modelos oficiais —
outros formatos serão desqualificados.)

5. Preencher a Candidatura
Responda a todas as perguntas no formulário online.

6. Gravar um Vídeo Curto
Crie um vídeo de 2–3 minutos apresentando sua solução.

7.  Enviar
Faça o upload do formulário preenchido, orçamento, 
plano de trabalho e vídeo

.



Vamos ver o 
processo de 
candidatura



Vamos ver o 
processo de 
candidatura

Clique aqui para acessar a página em
diferentes idiomas (há 104 idiomas
disponíveis!)



Familiarize-se com as 
Diretrizes e os modelos 
de Plano de Trabalho e 
Orçamento





Informações gerais + 
Verificação de elegibilidade
• Tipo de candidato, idade, país de 

implementação,
Confirme que você atende aos critérios de 
elegibilidade

• Siga o Botão Roxo e clique em ‘Verificar 
Elegibilidade”

Passo 1



Você é elegível = prossiga para a 
candidatura!



Passo 2

Parte central do Formulário de 
Candidatura

1. Plano de trabalho e abordagem
2. Inovação
3. Impacto ambiental
4. Impacto na comunidade
5. Replicabilidade e escalabilidade
6. Viabilidade financeira
7. Comunicação

8. Biografias da equipe

• Informações do/a 
Candidato/a

• Descrição do Projeto



Informações sobre o/a líder do projeto + documentos de identificação, informações sobre o restante 
da equipe

Perguntas para entender sua solução: plano e objetivos do projeto, abordagem, impacto, impacto na 
comunidade e no meio ambiente, partes interessadas, monitoramento, estratégia de comunicação

Orçamento e Plano de Trabalho (baixar) e enviar completos

Vídeo de 3 minutos sobre seu projeto

Confirmações e consentimento antes de submeter

Depois de completar todos os passos e revisar, vá em frente e clique em "Enviar Candidatura"

O que perguntamos no passo 2?



Leia primeiro todo o formulário de candidatura com atenção.

Idade, documento de identificação (ID) e registros da entidade são verificados quanto à validade. Eles 
precisam corresponder às informações da candidatura.

Se estiver se candidatando como organização, utilize o nome registrado legalmente, exatamente como
aparece no certificado de registro.

Respeite o limite de palavras recomendado, dedique tempo às respostas e responda exatamente às
perguntas feitas.

Certifique-se de usar os modelos fornecidos — outros formatos não são aceitos.

O orçamento deve ser total, em USD, e não pode exceder USD 30.000.
Projetos que apresentarem orçamentos acima de 30 mil serão desclassificados, a menos que o valor adicional
seja cofinanciado ou autofinanciado, e isso esteja claramente indicado no orçamento.

Não espere até o último dia.
Você pode salvar seu progresso no formulário e revisitar quantas vezes quiser antes de enviar. Certifique-se 
de submeter a candidatura

Erros Comuns 



Formulário de Orçamento e Plano de Trabalho
um formulário que você deve utilizar









O vídeo deve incluir apenas imagens da equipe do

projeto e uma demonstração da solução (se

relevante)

Como gravar o vídeo da candidatura

Os vídeos devem ser gravados na

orientação horizontal (paisagem).

Ouça o áudio antes de enviar o vídeo e certifique-

se de que sua voz está audível e clara.

A gravação deve ser feita em um local

silencioso, sem música ou ruído de fundo.

A gravação não deve exceder 3 minutos e deve

ser feita em inglês, francês ou espanhol.

O vídeo deve responder à pergunta:

Qual é a solução, qual desafio você pretende

abordar e qual impacto espera gerar?

Os candidatos podem enviar o vídeo

gravado em uma língua indígena,

acompanhado de um resumo de 200

palavras ou com legendas em inglês,

francês, espanhol ou português.



Uso de Inteligência Artificial (IA)

• Valorizamos a originalidade.
• Embora ferramentas de IA generativa possam ser usadas como apoio, 

as candidaturas devem refletir as próprias ideias, experiências e 
perspectivas dos candidatos.

• Por favor, declare se utilizou uma ferramenta de IA generativa em seu 
trabalho. Explique como a IA foi utilizada no seu processo de criação.
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Critérios de Avaliação

seis critérios para 

pontuação



Critérios de Avaliação

Consulte as Diretrizes para 

uma visão detalhada
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Lançamento da 
Chamada

Suporte 
técnico para 
os/as 
candidatos/as

Prazo para 
enviar a 
candidatura

Avaliação

Março Março-Abril Abril 30

Anúncio dos 
premiados

Abril 30 a Julho Ago a Set

Prazo para 
enviar 
perguntas

Abril 26

Cronograma da Chamada para Soluções



Parte 4

Apoio aos/as Candidatos/as

Suporte técnico relacionado à Chamada

para Soluções



Title Date Delivered by

Deep Dive 1

Guia Completo de Como Se 

Candidatar à Convocatória de 

Soluções 2026 

Marco 5, 2026

UNDP Rome Centre, 

MASE, UNDP Climate 

Hub 

Deep Dive 2

Explore em Profundidade Nossas 

Novas Áreas Temáticas da 

Convocatória de Soluções 2026 
Marco 10, 2026 UNDP Thematic Experts

Deep Dive 3

Ação Climática Inclusiva: Igualdade 

de Gênero e Conhecimento Indígena 

na Prática

Marco 12, 2026
UNDP, IIYFCC, Y4C 

Awardee

Webinars de Imersão
Uma série de webinars projetados para orientar os/as candidatos/as ao longo do processo 
de candidatura, das diretrizes principais e das áreas temáticas do Youth4Climate

https://community.youth4climate.info/event/deep-dive-webinar-series-youth4climate-call-solutions-2026


CCMP 3.0 - Bootcamp de Design de Projetos

Title Date

Workshop  1
Design de Projetos 101 – Transformando Ideias 

em Projetos
Marco 24, 2026

Workshop  2
Preparação Empresarial 101 – Transformando

Projetos em Iniciativas
Marco  31, 2026

Workshop 3
Preparação para Políticas 101 –

Transformando Iniciativas em Ações Policiais
Abril 7, 2026

Uma série de aprendizagem interativa em três partes que apoia os/as jovens a transformar ideias em 
projetos e projetos em ações climáticas alinhadas a políticas.

Esta oportunidade é oferecida em conjunto pelo Youth4Capacity e pelo Youth4Climate como parte de 
um programa de aprendizagem mais amplo chamado ‘Climate Catalyst Mentorship Programme 3.0

.

https://community.youth4climate.info/dashboard/climate-catalysts-mentorship-programme


Suporte online individual
Voluntários online fornecerão 45 minutos de suporte individual para orientá-lo/a na sua 
candidatura, oferecendo aconselhamento técnico sobre o design da proposta e do 
orçamento durante o processo de inscrição.

Recursos de Aprendizagem e Perguntas Frequentes (FAQ)

Nossa plataforma oferece uma coleção selecionada de cursos, ferramentas, 
publicações e referências desenvolvidas em parceria com o Youth4Climate e 
orientadas pelos avaliadores da Convocatória.

Encontre respostas para dúvidas sobre as áreas temáticas da Convocatória 
deste ano, critérios de elegibilidade e processo de candidatura visitando nossa 
página de Perguntas Frequentes (FAQ).

Você também pode enviar suas perguntas na seção de comentários da página 
de FAQ que preparamos na Plataforma Youth4Climate





Contas em redes sociais

@youth4climate_

@Y4C_Official

@UNDP Rome Centre

https://www.instagram.com/youth4climate_/
https://twitter.com/UNDP_RomeCentre
https://www.linkedin.com/in/rome-centre-undp/
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